臺北市立南港高級中學教職員工報到單    報到日期：    年    月    日  序號：（免填）
	服 務
單 位
	□國中部        科

□高中部        科

□           處(室)
	職  稱
	□正式教師

□懸缺代理教師 □公假代理教師 □留職停薪代理教師 □增置代理教師
□`                                

	姓 名
	(請親自簽章並同時具結切結欄所列事項)
	身分證字  號
	
	住宅電話
	

	
	
	
	
	手機號碼
	

	生日
	年    月     日   
	戶籍地址
	

	最高學歷
	
	現住
地址
	

	實際到職日
	       年     月     日   
	e-mail
	

	進用
原因
	□臺北市立高(國)中教師聯甄分發　 
□本校教師甄試錄取

□教師介聘(移撜)        
□商調            
□其他：            
	前職機關(學校)
	機關
名稱
	

	
	· 
	
	職稱
	

	切結
事項               
	□本人確無國籍法第20條及公務人員任用法第28條情事，如有欺瞞，願依規定懲處。(限公務人員或兼任行政職務教育人員者)

□本人確無教育人員任用條例第31條、第33條及教師法第14條所規定不得任用為教育人員之情事。(教育人員)

□本人所送證件如有虛偽不實，自負相關法律及行政責任。　

□本人曾具相關退休年資，已詳閱參加退撫基金購買年資權益通知書，且瞭解購買年資之權利經五年不行使而消滅，不得再申請購買。並決定□購買年資（請另提證件）；□不購買年資；□無相關年資，毌須購買。　

	配合市府推動「一卡一通一付」政策，請新進人員於報到時下載及開通以下APP

	□台北通(TaipeiPASS) APP 已下載
□台北通(TaipeiPASS) APP 已開通
	 □ 悠遊付APP 已下載           □ 悠遊付APP 已開通
(建議可於台北富邦銀行薪資帳戶開戶後併同綁定)

	   處   室   會    辦   及   核   章

	人事室
	起薪日期：       年      月       日  
暫支薪級(額)：            (俸點)                元
學術研究費(專業加給)：               元 /主管職務加給：                 元/特教職務
(惟實際薪俸仍應依核定之敘薪通知書或銓敘審定函而定)

	圖書館
(資訊組)
	資訊媒體組長
	
	圖書主任
	

	總務處
	交通費承辦人
	
	文書組長
	

	
	出納組長
	
	總務主任
	

	教務主任
	
	學務主任
	

	輔導主任
	
	研發主任
	

	校長
	


※報到單核章完畢後，請送回人事室留存。
臺北市立南港高級中學新進教職員工報到應繳證件一覽表

	序號
	證件名稱
	公務

人員
	正式

教師
	代理

教師
	備　　　　　　　　　　　註

	1
	報到單
	V
	V
	V
	

	2
	國民身分證
	V
	V
	V
	正、反面A4影印

	3
	原職單位離職證明
	V
	V
	
	

	4
	最高學歷證件
	V
	V
	V
	新進教師繳交

	5
	歷年敘薪通知書
(含曾任代理教師年資證明文件)
	
	V
	V
	新進教師繳交

	6
	教師證及師資職前教育證明書
	
	V
	V
	教師證正、反面A4影印

	7
	歷年離職(服務)證明書
	V
	V
	V
	

	8
	歷年考（績）核通知書。
	V
	V
	V
	

	9
	退伍令或其他兵役證明
	V
	V
	V
	男性同仁繳交

	10
	補繳退撫年資權益通知書
	V
	V
	
	僅初任人員填寫

	11
	交通費逕向總務處申請通知
	V
	V
	V
	申請請洽總務處(出納組)

	12
	教師職前年資提敘申請書
	V
	V
	
	

	13
	富邦銀行存摺封面影本
	V
	V
	V
	薪資轉帳用，詳洽出納單位

	14
	公立醫院體檢表(含最近3個月內胸部Ｘ光檢查)
	
	V
	V
	新進教師繳交

	15
	1吋彩色相片1張及電子檔
	V
	V
	V
	新進人員繳交

	16
	公務人員履歷表
	V
	V
	V
	新進人員繳交

	
	
	
	


